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01 —
Descrición da 
convocatoria



Descrición da 
convocatoria

 N.º edición: 5ª
 Procecemento: IN854A 
 Reto da RIS3 ao que pertence: Reto 2
 Programa da RIS3: Completa e Transfire
 Orzamento: 24M€
 Prazo: ata 2 de outubro de 2023
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Obxecto da 
convocatoria



Obxecto da 
convocatoria

■ Realización de proxectos empresariais de I+D+i de carácter 
estratéxico para o tecido industrial galego. 

■ Proxectos centrados no desenvolvemento de tecnoloxías 
industriais clave para acadar un modelo produtivo innovador.

■ En liña coas prioridades europeas en materia de dixitalización 
e pacto verde. 
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Prazo



 Comezará desde o día seguinte ao da publicación no DOG e rematará 
o 2 de outubro de 2023.

 Efecto incentivador: non será subvencionable ningún gasto 
executado con anterioridade á presentación da solicitude. 

Prazo

A non presentación ou a presentación fóra 
de prazo da seguinte documentación:
 Solicitude da axuda (anexo I)
 Descrición do equipo investigador e o 

orzamento do proxecto (anexo I bis)
 Memoria técnica do proxecto
 Memoria xustificativa do cumprimento do 

principio DNSH

Suporá a NON 
ADMISIÓN DA 
SOLICITUDE



04 —
Características 
dos proxectos



 O proxectos deberán enmarcarse nalgún dos ámbitos de priorización 
da RIS3 (Anexo VII).

 Principio de non causar un prexuízo significativo ao ambiente (principio 
DNSH).

 A duración dos proxectos: catro anualidades e estenderase ata o 30 de 
setembro de 2026.

 Orzamento subvencionable: mínimo de 2M€ e máximo de 25M€.

Características 
dos proxectos



05 —
Beneficiarios



 Empresas industriais ou de servizos con centro de traballo en Galicia, 
que poidan liderar proxectos empresariais de I+D+i de carácter 
estratéxico.

Beneficiarios

Non poderán liderar a agrupación

Só poderán ser beneficiarios nun proxecto en colaboración 
cunha ou varias empresas no marco dun proxecto en 
cooperación subvencionable. 

 Organismos de investigación e difusión con centro de traballo en 
Galicia:



06 —
Modalidades de 
participación
Individual / En cooperación



Os organismos de investigación non poderán participar nesta 
modalidade

Proxectos 
individuais

Categoría Quen pode solicitar a 
axuda?

Proxectos de I+D Peme ou unha empresa Midcap 

Proxectos de innovación 
organizativa en materia de 
procesos

Peme



Proxectos en 
cooperación

Categoría Quen pode solicitar a axuda? 

Proxectos de I+D *

 Agrupación de empresas (pemes ou 
grandes)

 Agrupación de empresas (pemes ou 
grandes) e un o varios organismos de 
investigación e difusión

Proxectos de innovación 
organizativa en materia 
de procesos**

 Agrupación de empresas (polo menos, 
unha peme)

* As pemes deberán asumir no seu 
conxunto un mínimo do 5% do total dos 
custos subvencionables

**As grandes empresas poderán acceder se 
colaboran cunha ou varias pemes. Estas 
deberán asumir, como mínimo, o 30% dos 
custes subvencionables.
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Intensidade 
da axuda



Límite máximo de intensidade: 60 % 

Categoría do proxecto Pequena 
empresa

Mediana 
empresa

Grande 
empresa

Investigación industrial 60% 60% 50% 

Desenvolvemento 
experimental 45% 35% 25%

Innovación organizativa ou 
en materia de procesos 50% 50%  

Proxectos 
individuais



Categoría do proxecto Pequena 
empresa

Mediana 
empresa

Grande 
empresa

Investigación industrial: 
empresa/s + organismos de investigación e difusión de 
coñecementos (mínimo 10% dos custos e con dereito a publicar os 
resultados)

60% 60% 60% 

Investigación industrial: 
empresas (mínimo 1 peme). Ningunha empresa con máis do 70% 
dos custos subvencionables

60% 60% 60% 

Desenvolvemento experimental: 
empresa/s + organismos de investigación e difusión de 
coñecementos (mínimo 10% dos custos e con dereito a publicar os 
resultados)

60% 50% 40%

Desenvolvemento experimental: 
empresas (mínimo 1 peme). Ningunha empresa con máis do 70% 
dos custos subvencionables

60% 50% 40%

Innovación organizativa ou en materia de procesos 50% 50% 15%

Proxectos en 
cooperación
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Custos 
subvencionables



 Custos de persoal

 Custos de equipamento e 
material instrumental de nova 
adquisición

 Materiais, subministracións e 
produtos similares

 Adquisición de patentes

 Subcontratacións: servizos 
tecnolóxicos externos

Custos 
subvencionables

 Custo do informe realizado polo 
auditor

 Custo do informe de valoración 
do cumprimento do principio 
DNSH (NOVIDADE)

 Custo da contratación externa do 
plan de comunicación e difusión 
do proxecto (NOVIDADE)

Custos directos Outros custos



Custos de persoal 
subvencionables

Persoal propio
Máximo o 60% do custo 
subvencionable total de cada 
entidade. 

Persoal de nova contratación
Sen vinculación laboral coa 
empresa nos seis meses 
anteriores á data de inicio do 
proxecto. 

Custos de persoal relativos aos salarios fixados nun contrato de 
traballo, nun acordo laboral ou na lei, (agás os custos de viaxes e 
as indemnizacións ou axudas de custo) e a parte proporcional do 
custo da Seguridade Social a cargo da empresa.

Persoal directivo e xerencial:

En pemes cunha dedicación 
máxima mensual do 30% 

Persoal autónomo e societario:

Dedicación máxima mensual do 30%



 Os custos relacionados con traballadores/as que non estean dados 
de alta nun centro de traballo galego.

 Os custos de persoal administrativo. 

 As contratacións en formación, as de prácticas, as de bolseiros/as e 
as contratacións a tempo parcial. 

 As contratacións en grupos de cotización inferiores aos 
correspondentes ás titulacións/categorías profesionais que establece 
a Seguridade Social.

Custos de 
persoal non 
subvencionables

Custos de persoal xustificados que non estean debidamente 
asinados polo/a traballador/a que corresponda.



09 —
Novidades



 Solicitude +  declaración 
responsable +  memoria 
xustificativa de cumprimento. Non 
enmendable e é causa de exlusión. 

 A partir da resolución, 3 meses para 
presentar o informe positivo do 
cumprimento do DNSH mediante 
entidade acreditada pola ENAC. 
Pode concederse 1 mes máis.

 Se non se presenta en prazo, a 
axuda quedará REVOGADA.

 A Axencia poderá solicitar un novo 
informe para verificar que se 
cumpriu o principio DNSH durante a 
execución do proxecto.

Principio 
DNSH 

No caso de proxectos en 
cooperación… 

 Só un informe do 
proxecto, presentado polo 
líder da agrupación.

 O custo do informe será 
elixible para o líder do 
consorcio cun límite de 
2.000€ por proxecto.



 O líder presentará o plan de comunicación e difusión do proxecto.

 Custo subvencionable derivado da contratación externa do plan: ata 2% 
do custo subvencionable que executa cada beneficiario (Máx.  30.000€ 
por beneficiario no total do proxecto). 

Plan de 
comunicación e 
difusión 

 Descrición dos obxectivos previstos.
 Avidades de comunicación propostas.
 Indicadores para medir os resultados.
 Público ao que van dirixidas as actividades.

Que debe incluir este plan?

Contido mímino: 

3 eventos de difusión nos que constará o apoio da Unión Europea e da 
Axencia Galega de Innovación.



 Acreditacion do cumprimento 
deste requisito.

 Na súa falta: requirimento cun 
plazo de 10 días.

 Se non puidera obterse antes 
da terminación do prazo, 
xustificarase esta circunstancia. 
Unha vez obtido, achegarase 
inmediatamente, en todo caso, 
antes da resolución da 
concesión.

Lei de 
morosidade 

Normativa: Real Decreto-lei 5/2023, de 28 de xuño (BOE, núm. 154, 
do 29 de xuño de 2023)

1. Sociedades (conta de perdas e 
ganancias abreviada): declaración 
responsable do cumprimento dos 
prazos de pagamento previstos na lei.

2. Sociedades (non conta de perdas e 
ganancias abreviada): 
Certificación emitida por auditor 
rexistrado no Rexistro Oficial de 
Auditores de Contas, válida ata a 
auditoría das contas anuais. 
Informe de procedementos 
acordados con validez de seis meses.

Como se acredita?



10 —
Pagamento



Poderán realizarse pagamentos anticipados e a conta das subvencións. 
Estes pagamentos están exentos da presentación de garantías.

Pagamento

Pagamentos anticipados

 Primeira anualidade: ata o 
100% da subvención concedida 
da anualidade (por beneficiario).

 Anualidades sucesivas: ata o 
50% da subvención concedida da 
anualidade (por beneficiario).

Pagamentos a conta

Efectivos, para cada anualidade, 
unha vez presentada e 
comprobada a correcta 
xustificación da execución do 
proxecto.

Pagamentos anticipados +  conta: 
non poderá superar o 90% da 
subvención total concedida.

O importe da totalidade dos 
anticipos concedidos: non poderá 
superar o 80% da subvención 
total concedida por beneficiario.
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Modificación 
da resolución



Modificación 
da resolución

 Autorización previa da Axencia Galega de Innovación. 

 Modificacións: como máximo até dous meses antes da finalización 
do prazo de execución da anualidade afectada.

 Redistribución entre anualidades: límite do 20% do custo 
concedido para cada anualidade.

 O prazo para solicitar a redistribución remata o 30 de xuño da 
anualidade afectada. 
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Incumprimentos



Incumprimento total 
(reintegro total)

Incumprimentos

Incumprimento das tarefas, os compromisos, os obxectivos ou as 
condicións do proxecto superior ao 60%. 

Incumprimento do principio DNSH.

A oposición á realización das actuacións de control.

Incumprimento da obriga de comunicar a obtención doutras axudas.

A xustificación dun custo inferior ao orzamento mínimo 
subvencionable (2M€).
Incumprimento das porcentaxes de participación, no caso de 
proxectos en cooperación.



Incumprimento 
parcial (reintegro 
parcial)

Aplicación na última anualidade. O importe minorado detraerase desta.

Incumprimentos Penalización
Unha empresa asume máis do 70% dos 
custos subvencionables en proxectos de 
I+D en colaboración entre empresas 
(mín. 1 peme)

Descontarase unha porcentaxe do 
15% de axuda adicional.

Custo xustificado do persoal de nova 
contratación inferior ao concedido

Aplicación dunha redución do 10% 
do custo deixado de xustificar 
nesta partida.

Incumprimento da obriga de dar 
publicidade ao financiamento (incluidas 
as actividades previstas no plan de 
comunicación).

Perda do 3% da subvención 
concedida.
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Máis 
información



 Páxina web da Axencia Galega de Innovación (http://gain.xunta.gal).
 Nos teléfonos: 981 95 73 03 / 981 54 39 93
 No correo electrónico axudas.gain@xunta.gal.
 Na guía de procedementos e servizos administrativos no enderezo: 

https://sede.xunta.gal/guia-de-procedementos-e-servizos.

Información

http://gain.xunta.gal/
mailto:axudas.gain@xunta.gal
https://sede.xunta.gal/guia-de-procedementos-e-servizos


SEDE DA AXENCIA GALEGA DE INNOVACIÓN
Centro de Novas Tecnoloxías de Galicia
Rúa Airas Nunes, s/n
Santiago de Compostela

Séguenos
https://www.facebook.com/axenciaGAIN/
https://twitter.com/axenciaGAIN
https://vimeo.com/axenciagain
https://www.linkedin.com/company/gain-axencia-galega-
de-innovaci%C3%B3n/

WEB: http://gain.xunta.gal
BLOG: http://ganadores.gal

gain@xunta.gal

981 95 73 03 / 981 54 39 93

Boletín Xoves I+D+i
Boletín EEN
Boletín convocatorias Next Generation


