Santiago de Compostela, 5/10/18 I

1.IDENTIFICACION DOS INTEGRANTES DO HUB

Entidade coordinadora

Nome da entidade coordinadora

Cluster Saude de Galicia, CSG

Entidades participantes

Actor(es) en representacion da oferta

Gran Empresa

Actor(es) en representacion da demanda

PYMES, ACIS, SERGAS

Actor(es) en representacion da transferencia
tecnoloxica e do cofecemento

Institutos de investigacién en salud, Campus Vida

Presenza de PEMEs e empresas tractoras

ATOS, BAHIA SOFTWARE, NETEX, PLEXUS, QUERES
TECNOLOGIAS, SEVERIANO SERVICIO MOVIL S.L.

Cal vai ser o/s centro/s de competencia e por
que?

ANFACO, CITIC, Gradiant por sus capacidades y alineamiento
con nuestras cadenas de valor.




Santiago de Compostela, 5/10/ 18I

2. VISION

a) Aportacién do Hub a RIS3 Galicia e a mellora da competitividade da economia de Galicia:

a.1)Cadeas de valor as
que estara orientado

-_—

Atencién Sociosanitaria Integrada

2. Biotecnologia y Alimentacion a través de toda la cadena de valor para
obtener una produccién sostenible y una alimentacién segura y
saludable en todas las etapas de la vida.

3. Desarrollo genético y farmacéutico (medicina predictiva)
4. Innovacion en todo o ecosistema de saude.

8.2)IdentiﬁC8Cién de 1. Supercomputacién
Tecnoloxias
2. Intelixencia artificial

3. Ciberseguridad

4. Competencias dixitais avanzadas

5. Despliegue, mellor uso das capacidades dixitais e interoperabilidade
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2. VISION

b) Modelo de negocio do Hub: Identificacion de fontes privadas e publicas e privadas de financiamento

Modelo de neqgocio:

Fuentes de financiacion publica:

Programas europeos de apoyo a DIH
Fondos nacionales y programas regionales para [+D+i

Financiacion privada:

Portfolio de servicios (consultoria, formacion,...)
Aceleradora de start-ups

Capital-riesgo

Donaciones

Modelo de gobernanza:

Asistencia técnica
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3. OPERACION

a) Modelo de gobernanza do Hub

Grupo
Operativo

Comite de Advisory
ética Board




3. OPERACION
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b) Plan de actuacion

b.1)Actividades
preparatorias para a posta
en marcha: recursos
necesarios e planificacion
temporal

Estatutos Modelo de negocio
Regulacion socios Plan de financiamiento

N &

¢ @ ®
Defin!’cién_ de gobernanza Mapa de capacidades Construccién de alianizas
Coordinacion entre agentes Catalogo de servicios Con otros HUBs




3. OPERACION
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b) Plan de actuacién

b.2) Catalogo inicial de
servizos

Servicios y soporte tecnolégico.
Experimentacion, demostracion y validacion.
Servicios de capacitacion y demostracion.

Construccion de ecosistemas, exploracion, redes.

c) Ambito territorial do Hub e Estratexia interrexional

Galicia con extension a toda la euroregion a través de los colaboradores del CSG,

ECHAlliance y INL.
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4. CAPACIDADE TECNICA

a) Capacidade e experiencia dos membros do Hub. Posibles actividades coordinadas con outros Hubs
rexionais

#1) Propuesta de valor centrada en las personas

#2) 3 cadenas de valor muy bien enfocadas (situando a las personas/paciente/usuario en el centro)
desarrollo soluciones locales muy potentes con escalabilidad global
desarrollo de tecnologia para servicios asistenciales
desarrollo tecnoldgico para medical devices y farma
alimentacion saludable y explotacion de recursos naturales

#3) Digital Health Society (clara estructura para la internacionalizacién)

b) Identificacion das infraestruturas e localizaciéns

Centros tecnologicos, Fundaciones Biomédicas, Hospitales publicos y privados, Living Lab por toda la region de Galicia,
region transfronteriza Galicia-Norte de Portugal y con colaboraciones internacionales.




