XUNTA
EDE cALcia S

1. IDENTIFICACION DOS INTEGRANTES DO HUB

Entidade coordinadora

Entidades participantes

CLUSTER TIC GALICIA

INEO, Pacto Dixital (Indra, Everis, lecisa, Satec, Televés, R, Altia,
Coremain, Telefonica, Vodafone y DXC), Asociacion Cluster Naval
Gallego (ACLUNAGA), Cluster da Madeira e o Desefio de Galicia
(CMD), Cluster Audiovisual Galego (CLAG), Cluster da Comunicacion
Gréfica

Actor(es) en representacion da oferta

Cluster TIC Galicia, INEO, Pacto Dixital (Indra, Everis, lecisa, Satec,
Televés, R, Altia, Coremain, Telefonica, Vodafone y DXC)

Actor(es) en representacion da demanda

Actor(es) en representacion da transferencia
tecnoloxica e do cofiecemento

Asociacion Cluster Naval Gallego (ACLUNAGA), Cluster da Madeira e
o Desefo de Galicia (CMD), Cluster Audiovisual Galego (CLAG),
Cluster da Comunicacion Gréfica

Integrantes dos organismos intermedios homeados, que de xeito
directo ou indirecto recollen aos principais axentes de transferencia en
Galicia (Centros de innovacion, Centros Tecnoloxicos...)

Presenza de PEMEs e empresas tractoras

Todas as pemes de Galicia poderian participar no HUB

Cal vai ser o/s centro/s de competencia e
por que

Todos os centros tecnol6xicos de Galicia poderian participar no Hub

2. VISION

a) Aportacion do Hub & RIS3 Galicia e
a mellora da competitividade da
economia de Galicia:

Dado que o modelo actdan sobre practicamente todos os sectores
econdmicos, a través dun modelo aberto baseado en Experimentos,
potencialmente pode abarcar todos os retos da RIS3 de Galicia

Cadeas de valor as que estara orientado

Polo anteriormente comentado, pode adaptarse a toda cadea de valor
gue poda incluir a sta dixitalizacion

Identificacion de tecnoloxias

b) Modelo de negocio do Hub:
identificacion de fontes privadas e
publicas de financiamento

O hub non se especializa tecnoléxicamente, deixando este apartado
aos Experiemntos

O modelo de financiacién basearase fundamentalmente en conseguir
fondos en cascada da UE, esa é a labor principal do DIH e por iso
axuda a union de tddolos sectores. Ademas, propoéfiense cotas anuais
de socios e comisions sobre os proxectos acadados.

A xestion dos fondos en cascada necesita una presencia forte da
administracién dentro do DIH

3. OPERACION

a) Modelo de gobernanza do Hub

O modelo basease nunha unidade central (o proprio Hub) baixo a
forma de Fundacién Privada sem animo de lucro rodeada dos
chamados “Experimental DIH — EDIH", organismos semi-autbnomos
dependentes do hub central

b) Plan de actuacion:

Actividades preparatorias para a posta en
marcha: recursos necesarios e planificacion
temporal

Tendo en conta que o obxetivo principal das primeiras actividades do
hub son aquelas orientadas a ordear aos agentes que deben formar
parte do mismo, planificase la organizacién dun ciclo de talleres
tematicos para o cofiecemento de axentes e a definicién de propostas
cunha planificacién de
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Tres talleres de trabajo multisectorial para a definicion inicial de EDIHs
Redaccién de conclusiéns e documento de integracion de axentes no
modelo hub

As actividades previstas, que se realizarian a través de colaboradores
externos e asesorias técnicas, terian un custe de 15.000€ (5.000€ por
taller, seguimento e documentacién adicional) para un marco temporal
dun trimestre natural

Catalogo inicial de servizos

Reflexion estratéxica sobre o funcionamento de todo o DIH

Axuda & Planificacién estratéxica da Innovacion por parte das
pemes: ltinerario de innovacion de todas as empresas de
Galicia. Punto de contacto Unico con todas as empresas de
Galicia

Difusién de informacion sobre innovacién a todas as empresas
de Galicia: servicio Unico de vixilancia tecnol6xica global

Identificacién e creacion de novas infraestruturas de
innovacion adecuadas aos fines do DIH

Formacion en xestion da innovacion

Servizo de oficina de proxectos global

Red social galega da innovacion

Catalogo de know how e producto de Galicia

Captacion de financiamento (publico ou privado)

Bolsa de emprego cientifico e tecnoldxico
Retorno de tecnélogos galegos no exterior

Atraccion global de capital risco

c) Ambito territorial do Hub e
Estratexia interrexional

4. CAPACIDADE TECNICA

a) Capacidade e experiencia dos
membros do Hub. Posibles
actividades coordinadas con outros
Hubs rexionais

O hub entenderia as suas actividades por todo o territorio galego;
potencialmente poderia colaborar con outras rexions ao abarcar os
distintos sectores econdmicos de Galicia

As empresas do Pacto Dixital de Galicia son todas empresas expertas
en transformacion dixital.

Ademais da sUa experiencia, poden aportar os seus mellores clientes-
directivos a un organismo de calidade. Os lideres do DIH deberian ser
personas que tefian executado con solvencia a transformacion dixital
no seu sector ou entidade empresarial, non teéricos.

b) Identificacion das infraestruturas e
localizacions

O Sector TIC esta inmerso nun gran proxecto de unién de edificios, en
A Corufia, Santiago e Vigo, no que o DIH poderia ser un elemento
importante.




